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All’Albo online 
 

Al sito WEB, sezione PNRR 

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti” 

Alle scuole della provincia di Siracusa 

Agli Atti 
 
 

 
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE per il conferimento di n. 20 incarichi individuali di esperti 

interni/esterni all’istituzione scolastica per i percorsi di MENTORING/ORIENTAMENTO e per IL 

SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI NELL’AMBITO DEL PNRR CONTRO LA DISPERSIONE 

SCOLASTICA 
 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 

amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 

1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 

3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 

di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in 

controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro 

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021, 

n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 

strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art, 41, comma 

2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, 

n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 

amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza 

della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO   il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 

91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese e 

attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 

79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in 

particolare, l’art. 47, comma 5; 

VISTO   il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle 

attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in 

particolare, l’articolo 6; 
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VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 

nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 1.4 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), 

VISTA   la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 

degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, 

avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 

attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei 

programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 

44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 
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VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, 

n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 

2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con 

contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalità, le 

tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a 

ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle 

riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 

Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle 

risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 

e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative 

alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della 

legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 

(PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 

Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 

1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione Prot. 170 del 24/06/2022 per Prevenzione e contrasto alla 

dispersione con il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento  di € 100.237,17 per la 

realizzazione  degli Interventi; 

VISTE la nota del Ministero dell’Istruzione  e del merito Prot. 109799 del 30/12/2022, con la quale sono 

state diramate le Istruzioni Operative relative all’investimento  1.4. “Intervento straordinario  finalizzato 
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alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 

scolastica”; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il programma annuale 2023 approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTI  il  progetto  e  l’Accordo  di  concessione  sottoscritti  digitalmente  dal  Dirigente  scolastico  e  dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il provvedimento  di assunzione a bilancio prot. n. 2961 del 29/03/2023; 

VISTA la progettazione  esecutiva elaborata dal Team per la prevenzione  della Dispersione  per la parte 

relativa ai percorsi di orientamento e mentoring e per il sostegno alle competenze disciplinari (PROT. N. 

11914 DEL 19/12/2023); 
 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato COLUMBA FUTURA, Codice Progetto: 

M4C1I1.4-2022-981-P-11369- Codice CUP: H54D22003140006, di avvalersi della collaborazione di esperti 

interni/esterni in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto la realizzazione 

dei percorsi di MENTORING/ORIENTAMENTO e per IL SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI 

NELL’AMBITO DEL PNRR CONTRO LA DISPERSIONE SCOLASTICA; 
 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze 

professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica 

per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure 

esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure: 

a)   ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione scolastica 

(c.d. collaborazioni plurime); 

b)   ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 
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CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuano i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà all’incarico, con i suddetti soggetti: 

a)   in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b)   in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 

obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATO che le attività dei suddetti incarichi, per essere funzionali al raggiungimento di target e 

milestones, si è stabilito debbano essere concluse entro l’anno scolastico 2023-2024; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità 

dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 

Dirigente Scolastica dott.ssa Gloriana Russitto che risulta pienamente idonea ricoprire tale incarico e che 

soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile 

del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni 

situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Dott.ssa Gloriana Russitto ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 

conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera con esperti 

per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto e l’addendum specifico 

per i progetti PNRR (delibera n. 79 del 18 maggio 2023); 
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RICHIAMATO il proprio decreto prot.11960 del 20/12/2023 di avvio della procedura di selezione di cui al 
presente avviso; 

EMANA 
 

Il presente avviso di selezione sulla base di comparazione di titoli di formazione ed esperienza/servizio, volto 

al conferimento degli incarichi individuali aventi ad oggetto MENTORING/ORIENTAMENTO e per IL 

SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI NELL’AMBITO DEL PNRR CONTRO LA DISPERSIONE 

SCOLASTICA come di seguito indicato: 

 
 

 

TIPOLOGIA 
MODALITÀ 

ORGANIZZATIVA 
n. 

percorsi 
N. ORE per 

ogni 

percorso 

Compenso 

orario lordo 

Stato (UCS) 
Percorsi di mentoring e di orientamento 

Al fine di sostenere il contrasto dell’abbandono scolastico gli studenti 
che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o disciplinari, sono 
accompagnati in percorsi individuali di rafforzamento attraverso 
mentoring e orientamento sostegno disciplinare, coaching. 

 
 

Individuale 

 
 

20 

 
 

20 

 
 

€ 42,00 

 

 

Alla selezione possono partecipare ESPERTI in possesso di titoli di formazione ed esperienze professionali 

attinenti l’ambito d’intervento dei percorsi di cui al presente avviso. 

Gli esperti individuati potranno dare la disponibilità all’assunzione di più incarichi, fino ad un massimo di 4, 

che saranno assegnati in relazione alla posizione in graduatoria. 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

Gli incarichi di cui al presente avviso hanno ad oggetto l’organizzazione ed erogazione di percorsi, rivolti a 

singoli studenti, di orientamento/mentoring/coaching e sostegno alle competenze disciplinari di base, al fine 

di prevenire la dispersione scolastica, attraverso un approccio individualizzato. Le ore dell’incarico sono da 

svolgersi tutte in incontri 1:1 con gli studenti assegnati. Nessun compenso è dovuto per le altre attività 

comprese nell’incarico. 

L’esperto dovrà: 

    redigere un puntuale progetto individualizzato; 

 partecipare alle riunioni programmate dal Team per la prevenzione della dispersione in merito alla 

realizzazione del progetto; 
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 interagire con i Consigli di classe di appartenenza degli studenti per effettuare una valutazione condivisa 

delle loro difficoltà; 

 tenere gli incontri formativi, secondo il calendario concordato con il Team; 

 collaborare alla somministrazione di questionari e prove al fine di verificare l’andamento e gli esiti 

dell’attività; 

 curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata; 

 garantire il rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di 

sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018; 

 compilare il registro degli incontri accedendo all’apposita piattaforma; 

 interagire con il Team per la prevenzione della dispersione, anche per il rilascio degli attestati; 

 provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e di tutta la documentazione necessaria anche 

ai controlli successivi al completamento delle attività oggetto dell’incarico 
 

Art. 2- Periodo di svolgimento dell’incarico 

Le attività dovranno svolgersi dall’assunzione dell’incarico e concludersi entro e non oltre il 15 luglio 2024. 

Raccordandosi  con  il  Team,  in  relazione  alla  fragilità  degli  studenti,  al  fine  di  favorirne  la  massima 

partecipazione e presenza alle attività, i titolari degli incarichi dovranno accordare la disponibilità alla 

realizzazione dei percorsi in orario curriculare e/o extracurriculare secondo il calendario stabilito dal Team 

per la dispersione scolastica. 
 

 
Art. 3 – Requisiti di ammissione alla procedura di selezione 

Possono partecipare alla selezione gli esperti (a seguire, anche “Partecipanti”): 
in possesso dei seguenti titoli di studio: 

laurea magistrale in psicologia/pedagogia/scienze della formazione o equipollenti, master, corsi di 
specializzazione, formazione specifica in orientamento, mentoring e counseling. Sarà oggetto di 
valutazione anche il possesso di esperienze pregresse nei suddetti ambiti; 

e che, alla data di scadenza del bando: 
i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
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iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

x. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria 

strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta; 
 

 
Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 

essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 
 

Art. 4 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

Il corrispettivo lordo è stabilito in € 42,00 (Euro quarantadue/00) l’ora, inteso quale importo lordo stato 

comprensivo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica e rapportato alle ore effettivamente 

prestate a percorso interamente concluso. 
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Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attività, dietro presentazione di idonea 

documentazione (timesheet, relazione finale ed ogni altro documento previsto in fase di realizzazione del 

progetto ed indicato dal Team) e solo dopo l’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte degli organi 

competenti; pertanto, nessuna responsabilità in merito agli eventuali ritardi potrà essere attribuita alla 

scuola. 

Art. 5 – Modalità e termini di partecipazione 

Considerata l’urgenza d’avvio delle attività di cui al presente avviso di selezione, gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del 30/12/2023, a 

mezzo PEC/PEO, indicando nell’oggetto dell’email “CANDIDATURA COLUMBA FUTURA- PERCORSI DI 

MENTORING ED ORIENTAMENTO” 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la Dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per 

la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di 

interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da: 

 il curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali 

richiesti (da evidenziare per facilitare le operazioni della Commissione) ai fini della partecipazione 

alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente 

una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 

del D.P.R. 445/2000. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 

corso di validità. 

Tutti i documenti dovranno essere sottoscritti. 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

 
Art. 6- Valutazione delle candidature 
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La Dirigente scolastica procederà alla nomina della Commissione composta da n. 3 componenti dopo la 

scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. 
 

Alla Commissione compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. 
 

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione 

e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 
 

La Commissione procederà alla redazione della graduatoria provvisoria. In caso di candidature di personale 

interno all’istituzione scolastica idoneo, lo stesso avrà la precedenza su tutti gli altri candidati, a seguire 

saranno inseriti in graduatoria dipendenti di altre istituzioni scolastiche ed, infine, candidati esterni 

all’amministrazione scolastica. 
 

La  graduatoria  provvisoria  sarà  pubblicata  all’albo  sul  sito  istituzionale  (comprensivocolumba.edu.it)  e 

diverrà definitiva trascorsi 7 giorni dalla pubblicazione in assenza di reclami. 
 

Le candidature saranno valutate sulla base della seguente tabella relativa ai titoli di formazione e servizio: 
 
 
 

 Titoli di studio e culturali   punti   max  
   

Laurea  Vecchio  Ordinamento  o  Laurea  Magistrale Nuovo 
Ordinamento 

Voto 
fino a 100 punti 5 
Da 101 a 109 punti 7 
110 punti 9 
110 e lode punti 10 

10 

Dottorato   di   ricerca   attinente   l’ambito   del   progetto 
(orientamento, mentoring, coaching, …) (max 2) 

5 cad. 10 
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Master               e/o       corso       di    perfezionamento e/o 
specializzazione post laurea attinenti (orientamento, 
mentoring, coaching,.. )(max 2) 

Corsi di formazione attinenti (orientamento, mentoring, 
coaching,..) (max 5) 

Certificazione competenza informatica 
(inserire  le  certificazioni  di  livello  superiore  tra  quelle 
possedute) (max 2) 

 
Esperienze professionali 

Incarichi  presso altre istituzioni scolastiche di durata non 
inferiore a n. 20 ore (nel caso di progetti PON, 
programmazione PON non antecedente     l’edizione 2014- 
2020), organizzati   da Università,  INDIRE,  ex    IRRE,  Uffici 
centrali o  periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, 
centri di ricerca e enti   di   formazione   e   associazioni 
accreditati   dal   MIUR, ISFOL, FORMEZ,INVALSI, da Enti e 
dalle Regioni nelle aree d’intervento del progetto 
(orientamento, mentoring, coaching, supporto/sportello 
psicologico,…) (max 10) 

5 cad. 10 
 
 
 
2 cad. 10 
 

 
5 cad. 10 
 

 
Punti max 

 
5 cad. 50 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Punteggio massimo 100 

 

A parità di punteggio, avrà precedenza il candidato più anziano. 
 

Art. 7 – Attribuzione degli incarichi 

In relazione al numero di incarichi da assegnare ed ai candidati idonei all’assunzione degli stessi, la Dirigente 

Scolastica potrà assegnare più di un incarico al singolo candidato, verificata la disponibilità dei docenti e 

rispettando l’ordine di graduatoria. 
 

Art. 8 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Art. 9 - Trattamento dei dati personali 
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Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs 

101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai 

candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno 

raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è il 1° Istituto Comprensivo “G.M.COLUMBA” di Sortino, rappresentato dalla 

Dirigente Scolastica pro-tempore Gloriana Russitto. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Globalsystem S.p.A., Via Carso 17/A, 96100 Siracusa (Tel. 

0931.445674 – mail: dpo@globalsystemspa.it). 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 

del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 

all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 

Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo  www.garanteprivacy.it. 
 

Art. 10 - Responsabile del procedimento 
 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 

presente selezione è la Dirigente Scolastica dott.ssa Gloriana Russitto. 
 

 
Art. 11 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato all’albo online della scuola, nella sezione Amministrazione Trasparente 

sezione “Bandi di gara e contratti” e nel sito WEB sezione PNRR, in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli 

obblighi di pubblicità delle azioni finanziate con il PNRR. 
 

 
Art. 12 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 

d.lgs. n. 165/2001. 

http://www.garanteprivacy.it/
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Allegato A: Schema di Domanda di partecipazione 

 
 

La Dirigente Scolastica 
 
 

Dott.ssa Gloriana Russitto 
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